Comune di Presicce
e-Presenz: Rilevazione Presenze

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE

DICEMBRE 2013

SETTORE NUMERO GIORNI (*) GIORNI GIORNI % %

DIPENDENTI LAVORATIVI ASSENZA PRESENZA ASSENZA PRESENZA
SERVIZI FINANZA E TRIBUTI 3 55 2 53 3.64 % 96.36 %
SERVIZI GENERALI 11 220 60 160 27.27 % 72.73 %
SERVIZI MANUTENZIONE/AMBIENTE/SUAP 4 84 33 51 39.29 % 60.71 %
SERVIZI SOCIALI 3 50 7 43 14 % 86 %
SERVIZI VIGILANZA 4 92 17 75 18.48 % 81.52 %
SETTORE TECNICO 4 84 11 73 13.1% 86.9 %

(*) Nel computo delle assenze sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (malattie, ferie, permessi retribuiti e non, aspettative, legge 104, congedi parentali e non, ecc.)
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